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AUTORMOBILE CLUE MILANG

UFFICIO DELEGAZIONI | CAT. SEGRETERIA 4 CAT, | “UFFICIOSPORTIVO | CAT. .
Dambrosio {acopo €5  Menzano Nunzia 1 Fatone Davide Bi
Guarinoe Lucia 5 Roifi Elena Bl tanniciello Filomena €1
Palma Claudio A3 -

Toaiari Sabrina C5 |

Definizione nel dettagho dm ;}mgetti da

1 Approvazione DHrezione Birezione | Approvazione
inserire nel C1 2016 - B pp
fid hzzazmnedeila - - | Approvazione singol ioni .
2 Incremento e fide | . jApp gole azioni Direrione 50%
compagine associativa - - . fproposte
wigionamento d;stnbuz:one "1 Fornitura gadeet, individuazione A
3 Appra wgnna e_t.e ' gadg S Direzione 1069
omaggisociali . .. . . i sSpOnsor, comunicazione

Raz:onahzzazmne dl uff:c: archiw e | Numero archivi
4 _ _ iriorganizzati/Numero archivi da Direzione 100%

magazzini .
P orgameazare

Amministrazione traspareme e

I Ritievi da parte deif'Oiv O Nessun rilievo
anticorruzione

| Definizione defl'albero completo di

: fiirezione | Approvazione
- icartelle

& |Riorganizzazione del server

MNumero di delegaziont
| contratiualizzate entro i Direzione 100%
31/10/2016

Contrattuaiszzaz:one de!ia rete de:
deiegat:

Definizione e presidio dei processi refativi | Presidio costante dei processi,

- . s s . . . Direziane ; Approvazione
al settore amministrazione e cortablita | assenza di rilievi penali per ritardi

Definizione di iani dl rzemm e reiatzvo Numero di piani di rientro entro i _—
: P B Direzione 100%

monitoraggio S -0 133/10/3018

AciGolf . . : ornitura gadge?, m‘wzduazmne Sirezione 100%
Sl SpONSar, comunicazione

Manifestazioni in partnership con SIAS Attivitad da svolgers Direzione 100%

_ . - i Contatti con ACH eﬂdeiegati per
12 | Gran Bremio di Formuda 1 . iorganizzare le presenze, presidio Direziane 100%
S o ufficio in agosto

13 Premiazione sportivi stagione 2015 - | Organizzazione evento Direzione 100%
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~AUTOMOBILE CLUB MILAND

i progette consiste nella descrizvione detiagiiata dei progetti che costituiscone # contenuto del CCI 2016, con
specificazione dei passi operativi, degli step di avanzamento. Del sistemi di monitoraggio delf'apporto individuale.

Responsabile del progetto: Dambrasio.

Dambrosic Guarine Palma Toaiar
Menzann Ro}fz Fatone Ianmc:el!_

‘incantro con i dipendentie conla

pprovazione Direzione

'-Inconffo con |.s.m U?II d.l. endénf:' S .__'__'-'_Dambros:o GUE””O Palma Toalari L
' _ '8 p o 'Menzano Rolfi Fatone Ianmcselio o

ncrementa' e fsdeiizzazzane deila
g ompaglne assoc;ativa e
_r'{}efm:zmne nei dettaglzo de: progett;
[ prawaguor_x' mer
ymaggi sociali _
Rézzona!zzzazmne di ufﬂc: archi\n e
magazzml L S -
Amminlstrazmne trasparente'e
ntlct}rruzlone

( Guarmo Pa%ma Toatari

Dambrosic

Palma ‘{oalarz Menzano Roifl L
o R o - Approvazione Direzione
-Fatone 1anmmei€0 - ' EER N

6uarm0 Menzano Fatcne .

Rlorgamzzazmne de% server .' R -
R o Sk Ianmc:eilo

... Approvazione Direzione .

pprovazione Direzione -

Dambroszo Guarmo Palma Toaiari

' ' _-'_Guér_ifjé_ M_éri_zén@ Rolfi o B .-_A;ﬁ;ér_o#ai_iqr_ie _Di_r'e'z_iqlne:

_Dambros:o Guarmu Toaari “Approvazione Direzione |

o Dambroszo Tomars Menzanu R SRR TS
R e S Approvazione Divezione
o -.?atane iann:c:elic} R R

Manifestazioni n partnership con SIAS  Rolf Fatone anicielio

_-_.A'p’;'z"rtjéé'z'idhé' 'D'i'fé'z"ié'hé”{
Darmbrosio Guaring Paima Toaiari - I
> -."'_Menzano Rnlh Fatone Janniciello __.._.ﬁ\pprovazmne D:rez:one e
 Menzano Rolfi Fatone

Premiazione sportivi stagione 2015 . Approvations Direrion




{ dipendenti coinvolti nei progetta dovranno acquisire una approfondita conoscenza delle tessere ACH e dei servizi offerti,
at fine di diventare punto di riferimento della rete; inoltre dovranno assicurare un attento e costante monitoraggio
delf'andamento associativo mensile, effettuare visite periodiche o programmare interventi in sede a supporto della loro
attivits di promozione e produzione, elaborare report mensili e grafici sulla produzione e [a tipologia delle tessere
softoscritte con confronti rispetio a ltalia, Nord e Lombardia, tenere "agenda delle scadenze delle tessere di Consiglieri,
Revisori, membrl commissione mobilita ed altre personalitd pubbliche, al fine di evitare che vi sianc mancati rinnovi o

soluzinni di continuita. Responsabile del progetto; Dambrosio.

Corso Col, Programma Sistema
et Wel

Monitcrag_gina_t_t_iv_ité

5 per delegaziane. Dambrasio

Dambrosio
it
Dambrosio A uninvio:

ACIMobile
“Club e “Autoclub&Vial”

: B : . ‘Dambrosio
Corso'interno sui prodotti '
ssociativi




AUTOMOBILE CLUB MILAND

Vapprovvigionamento degli omaggi sociall sard essere effettuato attraverso una gara curata in guality di capofila, da
realizzare possibilmente sul MEPA. L'ohiettivo del progetto & duplice: assicurare una fornitura di qualita alle migliori

condizioni economiche e acquisire conoscenza ed esperienza nela gestione delie procedure negoziall, soprattutto guelle
tramite i portale “Acquisti in rete”. Responsabile del progetio: Guaring

anw:duazmne del t;pa di omaggio anche medmnte_.__
il ncorsu ad mterwste con gl; stékehoider interni ed

individuazione omaggio -’ Guarine Palma Rolfi Toaiari -

Scelta dei fqmlmfe sulla base dei’ cnterl di {;ual_u
prezzo ve{;ﬁca delia corrtspondenza delia fomitura :
Guarino Rolfi Teaiari . X

It P IR al_ia descnz:one /o a% camp:one d omagglo

Individuazione fornitori

Guarino Rolfi Toaiari

l_ﬂ_dw:duaz:one del fornitore, cura delia dastmz:one.
'deli omaggio presse !e delegazuom nei termfm
“imposti dal fabb:sogno mdmduato ai punto 1}

Distrzbuzmneomaggic} Gua nno f’alma Rolfi Toa;a{z

Cf« 2
R

i

et
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AUTORMOBILE CLUB MILANDG
: §!
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| B} AMIBMINISTRAZIGNE TRASPARENTE £ ANTICORRUZIONE

Tenuto conto che 'Ente & assoggetiato a numerost adempimenti annuali obbligatori per legze {(PERLAPA., MEF,
Patrimonio, SICO, AVCE, etcl, i progetto vuole ampliare 8 novero del sogpettl 3 conoscenza di tall adempimenti e
scadenze, per assicurare sia i presidio costante e |z tempestivita di tutte le pubblicaziond, che il costants coordinamento
con chi & incaricato dellalimentazione dei dati HACM, ufficio amministrazione, Delegazioni, AC!I Rete, ecc) e
del'aggiornamento della sezione AT del sito istituzionale. Quest’anno i progetto prevede anche la gestione delle tabelle

refative al CIG da inserire sul portale Titano, per la pubblicazione sul sito delANAC. Responsabile del progeito:

Dambrosio.

SEZIGNE DEE SITO

SOTTO-SEZIONE INCARICATO

Sotto-Sezione 1 Sotio-Serione 2 Dambrosio Menzano Roifi

Programma per la
Trasparenza e X
Fintegrita
Atti generali X
Cneri informativi
DISPOSIZION! GENERAL( | BECCittadinie X
imprasg
Altestazioni OlV ¢
struttura analoga
Responsahile
delia Prevenzione X
e gella corruziane
Organi di
indirizzo politico- A
amministrativo
Sanzioni per
mancata
ORGANIZZAZIONE camunicazione

det dati
Articolazione =

degli uffici
Telefanc e posta

; X 5
glettronica

CONSULENTIE Assistenza legale
COLLARDRATORI Consulenze

incarichi
amministrativi di X
vertice
Dirigenti X
Posizioni
PERSCONALE organfzzatwe e ]
Dotazione
grganica
Personale non a
femac X
indeterminato

Tassi di assenza X




incarichi conferiti
2 autorizzati ai
dipendenti

AUTOMORBHE CLUB MILANG

X

Contrattazicne
collettiva

Contrattazione

Premialita

Premi e compens!

integrativa

Contratti

integrativi

v

BANDE D CONCORSO

PERFORMANCE

Sistema di
Misurazione e
Valutazione
Performance

Documents
detl' GV di
vatidazione deils
Relazione suila
Parformance

Relazione sulla
Performance

Ammontare

complessive dei
premi

Dati relativi ai
premi

Benessere
grganizzative

ENTI CONTROLLATE

Enti pubblici
vighati .

Societa
pariecipate

Entididiritto
arivato controllat

Rappresentazione

grafica

ATTIVITA'E
PROCEDIMENTI

Datl apgregati
attivits
amministrativa

Tipologie di
procedimento

Monitoraggio
tempi
procedimentali

Dichiarazioni
sastitutive e

acquisizione
d'ufficic dei dati

PROVVEDIMENTI

Provvedimenti

argani indirizzo-
politico

%ﬁ
&




Provvedimenti
dirigenti

AUTOMOBIHE CLUB MILANG

X

CONTROLLO SULLE
IMPRESE

Tipclogie di
controlio

Obblighie
adempimenti
oggetta delle
attivita di
conirollo

BANDI DI GARAE
CONTRATTI

Bandi di Forniture

Bandi di Servizi

Bandi di Lavoro

Avvisi Ricerche
Immaghiliari

Bandi di Gara
Stadutd -

Avvisi di
Aggiudicazione

Albo Farniiori

Albo Awocati

Bandi per lavort,
seryizi e farniture
nei settori

speciali

Gati Trasmessi
alia AVCP ex
art.1, 6326,

19072012

Report 2415

SOVVENZIONE,
CONTRIBUTY, SUSSID!
VANTAGG!E ECONOMICH

Criteri e modalita

Atti di
concessione

BILANCI

Biancio

areventivo e
consuniivo

Piano degh
indicatori e
risultati attesi di
bilancio

BEN! IMMOBILIE
GESTIONE PATRIMONIO

Patrimonio
immobiliare

Cangnidi

iccazione e affitto

Anng 2015

CONTROLLIE RELIEVI
SULL'AMMINISTRAZIONE

SERVIZI ERCGAT!

Carta deiservizie
standard di
aquaiita o

Costi
contabilizzati

Tempi medi di
grogazione dei
servizi




AUTOMORILE CLUB MILANG

£lass action X
indicatore di
tempestivita del X
pagamenti
PAGAMENTI IBAN £ pagamenti X
DELUAMBINISTRAZIONE | informatici
Fatturazione
eletironica; X
codice univoco
INTERVENTL Provvedimenti
STRADRDINARIE W A
D'EMERGENZA T——
QOBERE PUBBLICHE X
PIANIFICAZIONE €
GOVERNQ DEL ¥
TERRITORID
INFORMAZION! ™
AMBIENTAL!
Corruzione o )4 o
Accesss clvica » X
Accessibilita e
ALTRE CONTENLUTI catatopo di dati X
metadatie
banche dati
Dati ulteriori X
PER.LA.PA
MEF
SICO
AVEP x
32 22 24




AUTOMOBILE CLUB MILANG

Una delle grandi risorse di gualsiasi organizzazione & rappresentata dalle infarmazioni e dalla possibilitd che queste

vengano condivise e costantemente aggiornate. AC Milano ha da anni allocato nel server una notevole mole di datd
creando cartelle condivise e alimentate da soggetti diversi. La necessita di adeguare a logiche piu attuali,
standardizzate e funzionali il processo di archiviazione e fruizione del dati del server in ossequio anche alle
normative sulla sicurezza e privacy, impone una profonda revisione e razionalizzazione delle varie cartelle e
det relativi contenuti. | dipendenti coinvoiti nel progetto dovranno procedere a ridefinire un nuovo albero
coerente con le necessitd della Direzione e del personale, definizione dei nomi e contenuti deile singole
cartelie, cancellazioni dati obsoleti o inutili, indicazione dei referenti per opgni "directory” e per ogni
sottocartella, creazione di una cartella dedicata ai dati perla pubblicazione nella sezione del sito
"Amministrazione Trasparenie”, ece.

Sara inoltre necessario, infing, predisporre un documento che definisca le regole per Parchiviazione dei dati
nel server, cosi da assicurarne la conoscenza e [a condivisione e il rigoroso rispetto da parte di tutti i dipendenti

e coliaboratori. Besponsabile del progetto: Guarino,

Definizicne di un nuovo atbero Fatone Guarino lanniciello Menzano -

della Direzione -

: ind:caucne referente per ogni "directory” e per
ogm 5ottocartelia (m partzcolare Creaz:one di -
d una cartelia "Ammm:strazmne Trasparente )

F’redzs 05|zmne documento con Ie e ole d; : L S Agprovazione
P . g : Fatone Guaring lanniciello Menzano © PP
SR : R :delia Dlrezmne

»-""w "
o
‘—w"”””"‘
B

o
e

@




AUTOMOBILE CLUB MILANG

t 2015 ha permesso la redazione e approvazione del format contrattuale e dei relativi allegati economici. Obiettivo di

quest’anno & portare alla sottoscrizione fa rete dei delegati entro § 20 ottobre 2016, Responsabile def progetio: Toaiari,

Dambrosio Guarino Toaiari Palma’

Dambrosio Guaring Toaiari Paima:

Dambrosio Guarin

NUMERG DI
DELEGAZIONI ASSEGNATE

Dambrosio lacopo 1 | A9

DIPENDENTE

Guaring Lu_c.ia 18
Totale 58

cob. POSEZ;ONE" Nome Convenzionale | DELEGAZIONE ASSEGNAZIONE
710 1 Mifano 2 BACONE 1040 A G Giuseppe Frangiosa £ C.5nc
e 346610 Vet

i Milano conl ZUGNA _Mﬂano V|a Coni Zugna

Milano  FRATTINI .'.;.Ac: Autoscuaia Frattini Sas

Milano

Dambrosza

Guaring

17 Milano MACIACHIN]

ROGORED{)

i Milano

Dambroszo
Toaiari

'Guannc B

5 Mllano'_'-_ E

27 _Pm\f Mi - ;,:Abb;ategrassa _foa#art

“i Dambrosio

e

“ Toatari

@




CORSICO

“H-CUSAN

DESIO

AUTOMOBILE CLUB MsLANG

'g‘i‘aa:ar:

L Guarino

 GORGONZOLA: ¢

‘{oa;ari

SANT'ANGELO

IELEGNANO -

Toaiari

Pfm Service Sas Di Carenzi Piera E C.

vmercare.

LODIGIANG

e 'Rag ‘Alfonso’ Colamhc Snc Di Ca! T

) COLC}GNO MONZESE

E-_Bramblila Adele - Vimercate -

i Dambrosio

- Dambrosio

Toaiari

Cologno Monzese

A.CJ. Del. Opera - Ag. Rodi Di Stefanc Albano -+

Aci Garbagnate A C Sm Agenzza Centro Servizi Sm:

0 Aci Seveso - Atlantide -

Milano

92 Prov. M

- Milano

1 Prov.MI

San Giulianc Milanese - Apenzia Pegaso Snc D
Nadia Mascarini

.._'Dva Dl Argentmq_Anton:o e C 535
AL Via Viviani

Ac Ba!iatese Sas 371 Dav:{ie Saiomone E C

ES'%'D SAN GEOVANNI

Cia {)ue Sas De% Dr. Fabm Longom EC

Dambrosio

ESPINASSE

 MAGENTA

" Dambrosio -

Toaiart

Guaring

. Dambrosio

LEGNANO

;_________Praticar 2{}10 Sas. D: i.lmonta A!essandro E C

Teagarz
' Guarino SR

F. G {}i Scavuzzo ?abto E C Sas

I CINISELLO BALSAMO

Milano

- MARTESANA

Prov ik

va Ml':.. SR IR

_G §Euzzﬁ Marm

Guaring

: "'Ag Cmqueruote Intematlonal Di Croce Roberto £

._;Gu'armé

Dambrasio

‘Toaiar

i Toaiar

Guaring

7 Toaieri

| Guaring

T Dambrodio




AUTOMOBILE CLUB MILAND

.8} DEFINEZ!ONE E PRESIDIO DEJ PROCESSi RELATIVEAL SETTORE AMM!N!STRAZIONE E CONTABILITA' = |

Stante lesternalizzazione dells tenuta dslla contabilita,

i progetto mira ad assicurare il presidie costante e

Fapgiornamento di tuttl | process, Vassenza di rillevi e penall per ritardi, if rispetto delle scadenze etc. | dipendenti

coinvolti nel progette dovranno quindi presidiare | vari processi lavorativi, da quelll pi specificatamente refativi agh

acguisti {dalla determina, alls definizione e realizzazione della procedura di affidamento, etc}, a guelli necessari alla

corretta tenuta della contabilita, distinguendo le attivita che restano in carico alfEnte, da quelle affidate all'esterno, su

cul in ogni caso resta i controlio e il monltoraggio da parte dell'Ente. In particolare: verifica della correltezza e della

tempestivitad di registrazioni, pagamentl, versamento VA, tasse e imposte; ceordinamento con societa affidataria e {a

Direzione per assicurare la corretierza e Iz tempestivitd della redazione del budget, del progetto di bilancio e dei relativi

altegati; monitoraggio periodico della liguidita e delle condiziond bancarie applicate; agglornamento registri e libri sociall

{verbali 8 e Assembleal], tenuta del cassiere economo ete. Responsabile del propetio; Guaring,

i . TARGET
ATTIVITA' PREVISTE INCARICATI ASSEGNATO
1 De fmlz:one prccedura aCQUIS{I GUGFIHOMEHZGHDRDI ﬁ 1 0 0 %
2 ¢ Individuazione fornitori Guarino Menzano Rolfi 100%
3| Antivita a carico dellEnte - " Guarino Menzano Rolfi ©1 7 100%
4 | Gastione gara Guarino Menzano Roifi 100%
5 Redaz;cne e stampa determme 'Guarmo Menzano Rolfi " 1(}0%
& | Richiesta CIG . Guarine Menzano 100%
°7 | ‘Aggiormamento tabelle sul server “Guarino Menzano T 100%
g | Pagamenti Menza no Ro%f: 100%
9 | Monitoraggio liquidita - SRl 100%
18 Versamento IVA, cantnbut: imposte, tasse {F24] - Rolfi : 100%
11} Coordinamento con societa affidataria e Direzione " Menzang o0 S 00%
12 | Apgiornamento librisociati{verbaliCD e Assembiea} . Rotfi 100%
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|

AUTOMQB%LE fLUBa F\/’ELANC}
B} DEFINEZIONE D! PIANI DE RIENTRO E RELAT!UD MONITORAGGIO "

H progetto consiste nelia ricognizione entro i 20 ottobre della situazione {sintetica ed analitical dei debiti maturati dalia
rete det Delegati nel confronti dell’Ente e nella predisposizione delle relative lettere di riconpscimento del debita,
noncheé della sottoscrizione di un piano di rientro concordato con bz Direzione. Inoltre & richiesto H successivo e costante
monitoraggic del rispetto dei tempi di pagamento e i coordinamento con | colleghi che si oreupano della sottoscrizinne

del nuovi contratti, dei guali tale certificazione costituird specifice aliegato. Responsabile del propetio; Toatari,

e ATTIVITATPREVISTE (o0t e i o DNOTE sy i 2 INCARICATL ASSEGNATO
1 (Registrazioni ol S Amministrazione
2 | Ricognizione SRR i}ambrosm Guarma Tcalarl
. CVEBH ELENCO
3 ;ett‘iera ai de%egatz dl {r;cormtsumentlo ?}ei deb;to e DELEGAZ&ONE Dambros:o Guarmﬂ ”{oaian b
ottoscrizione piano dirien r{J.[:o.n a Direzione - AL PRO\;ETTDN 7
4 | Monitoraggio pagamenti -0 . Dambmszo Guarino Tcalan :

W:ﬁ“‘

G




AUTOMOBILE CLUB MILANO

Ci Golf richiedera la predisposizione di una comunicazione da inviare a tutti | Sodi con Hllustrazione del meccanismo di
gara, dei vantaggi peri Soci e della possibilita di partecipare all’evento, nonche a tutti i soci del Golf Club delis possibilita
di associarsi a tariffe agevolate in vista delia gars; presidio della giornata di svolgimento della gara (dalie ore 8 alle ore

21}, accoglienza per la raccolta delle nuove associazion, pradisposizione tavolo premiazione. Responsahile del progetio:

ianniciello.

'Acqmsto gadget (pa%lme)
1 Buffet da’ spansor

{'Ricerca Sponsor™:
1 Ricerca di Corso gu:da sicura per regalo a sorteggio
: Pagma Facebook deil’AC Milano, con logo deiia
i manifestazione e link af szto ACM '
1 Pagina "Vial" di giugno 7
: Pagma “Vial"diagosto

. Ianmuel!o-

00%

S00%0
4 o00%
o0
0 100%
1100%

i'Dambrosio
lanniciello
! Comunicazione mail alle delegazioni Sl Dambrosm"ﬁ
sposizione presso la sede di locandme e bmchure'-{’ﬁ.' :
| Fornitura POS perdata delf'evento 0000 i‘atone
| Rilascio tessere Omagglo e green free “anniciello S
{ Mait ai'saci O LTS PRSI PRI “:1 Dambrosio ATEI00%
1 Dambrosio SR TESA00%
I Bambrosio T T 100%
[anniciello Menzano Tnamri S EA00%
U lanniciello Menzano Toaiar <7 2 0A00%

: Ma:ialsocsdelgaif Canmate

| Comunicazione ai soci de! gc}if ?olcmasco

::; Presidio delia glornata dl svolgementu
Fmtograf;e T T T




0 11) MANIFESTAZION! IN PARTNERSHIP CON SIAS

ALUTOMOBILE CLUB MILANG

i

Preso atto del calendario delie gare 2016 presso Autodromo di Monza, vista la storia, la tradizione e la vocazione
“sportiva” delf ACM, nonché iz volonta ¢ in considerazione del fatto che in calendario ¢f sono numerose manifestazioni
che richiedono la presenza e il supporto del personale delWEnte, il personale coinvolto nel presente progetio dovrd
assicurare iz collaborazione con fa societa SIAS per tutte le fash, da quelle preliminari e propedeutiche {verifiche e rinnove
licenze, comunicazioni al Sociflicenziati, ecc.) s quelle realizzative & conseguenti {classifiche, comunicazioni esterne,

ecc.}. Responsabile del progetto: Fatone,

-Attivita prima delle svoigimento delle manifestazioni: : CINCARICATE . TARGET
Controlfare le adesioni degh Ufficiali di Gara (UdG) Fatone-lanniciello 100%
é%ggonare !eﬁes:;?‘i;é MMMMMMMMMM Fatane-lanniciello 100%
Stilare it piano di servizio relativo alie proprie competenze Fatone-lannicielio 100%
Distribuire eveniuali bighetti omaggio | Fatone-lannicielio-Rolfi | 100%
Controliare le effetiive presenze dei personale al termine delle gare Fatone-ianniciello 100%
Gestire tempestivamente te richieste di apertura sinistri Fatone-fannicieilo 100%

‘Attivita durante o svoigimento delle manifestaziont: INCARICATO - |  TARGET |
Partecipare alie verifiche sportive ante gara seconda guanto . o
stabilito dai relativi programmi, con it controlio della regolarita delle Fatone-lannicielio 100%

licenze e delle tassere ACEdel partacipanti.
Adempiere agh obblight imposti dalla Federazione per |z gestione

delle iscrizioni e delle verifiche spartive/tecniche anche 3 livello Fatone-fanniciello 100%
informatico. ) I ]
Effettuare eventuale servizio di segreteria dei colleg Fatone-lanniciello 100%
Effettuare eventuale servizio in direzione gara come assistenza ai .

monitar Fatone-lannicielio 160%

ABriefing pre-gara I Fatone«!*ar;’r‘;gé;?ila 100%

. e , . _— GG. previsti presenza
Elenco manifestazioni in partnership con Sias Data svolgimento R
- Fiunione e gara

Ferrari Challenge (1-03 aprile 3 + riunione

Blancpain Endurance Series 22-24 aprile 3 + riunione

ALE Racing Weekend 25-30 aprile -1 maggio 3 + riunione

Copps Intereurcpa 18-13 giugno _mil + riunione N
:g%g%{%;cingmwmgekend MMMMM : i-3 {;Jwgiigwiimm ) 3 + riunigne Mt: \
| F1 Gran Premio d'italia 2-4 settembre 3 + riunione ‘g
GT Openmm 30 settembre - 2 ottobre 3 + riunione \
ACH Racing Waekend 2%3-(} ottobre gm:;?;;igwr;”; WWWWWWWW
mnza Ratly g;faw ”i«éi digﬁé T4 riunione o \

o




AUTOMOBILE CLUB MILAND

in considerazione della manifestazione pili importante dell’anno che si svolgerd i primo week end di Settembre, i
progetto, che coinvolgera tutto i personale a partire dal mese di Giugno, prevede: definizione e aggiornamento del file
“elenco Autoritd, Presidenti e Direttori AACCY, Predisposizione invito e invio g ACL, predisposizione ufficio Gran Premio,
attivazione caselia "granpremio@acimiit” e postaziont in ufficio Gran Premio; contatti con softworehouse NT2 per
programma, predisposizione fetters di accompagnamaento agli inviti a firma di Presidente e Diretiore e relativo invig,
coordinamento con Direttore & Consigliert per eventuall autorita o invid particolari, contatti con ACI e delegati per
organizzare le presenze, Qrganizzazione Salette ACM in SIAS, Organizzazione tribuna d'onore, Presidio ufficic Gran
Premio, predisposizione e ardinazione biglietti per colazione, coordinamento con SAIS per colazione, presidio saletta in

SIAS venerdi, sahato e domenica e guant’altro necessario alla migliore riuscita dell’ evento. Respansabile del progetto:

Menzang,

Menzano X 100%
MeRzano y Approvazione
ACH
F
atone X 100%
Palma
Dambrosio % Si
Toaiar X Ihvio
Menzano Approvazione
) X X L
Raolfi Direzione
lanniciello X 100%
fanniciello X 100%
Turni in e -
hase alle X 1060%
S N N N B B
Menzano Approvazione
. . X —
Toaiari Relfi Direzione
. Approvazione
Guaring X PR _
MMMMM B Direzione

TS

o




ARTOMOBILE CLUB MILAND
Fatone
Menzano
Menzano | Menzano . Toaiari
. .. i Dambrosio .
Toaiari Toaiari Guarino e
Aturnc . . Fatone .. 100%
Guarino | Guarino Rolfit++* tannicielio
lannicielo | tanniciello per
tribuna
d'cnore
Guaring
\ 100%
Rolfi °
Segreteria 100%
Segreteria
Toaiari Approvazione
Guarinoe Direzione
Dambrosio
i Sepreteria Approvazione
Toaiari Rirezione
resitdi : : , Approvazione
Guaring FJQ_ :
domenica; - Direzione
. .
éa %‘i
% .
3
i
1
W
i
\\-‘

@




AUTOMOBILE CLUB BMILEAND
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13) PREMIAZIONE SPORTIVI 2015

ACK ha ripreso s tradizionale cerimenia di premiazione degll sportivi che si sono distintl nella stagione delt'anno

precedente: il progetto prevede quindi s compilazione degh elenchi degli aventi diritto al premio, la predisposizione

degli inviti e il loro invio, contattare gl sponsor e | fornitor] di coppe e targhe, Vorganizzazione e la presenza durante
pp g 8

tuttc Pevento. Responsabile del progetto: RoHL

S

Predisposizione elenco soci da premiare (sono scelti§ piu
mentevolz sul!a base del nsuitan sgortsw ottenutl ei 2015) Fatone 100%
invito 50 Sportsw & verifica presenza prem;atl
In v ai tat i
format: a le tes a e gmrnal:stiche sull’ evemo m oggettc e - Menzano Rolfi 100%
conseguente invito ai giornatisti dell’ ambiente sportlvo
Predaspcmzmne inviti e trasmissione degli stessi alle d:verse
autorita (?res:deme St:cchl Damiani, {}:rettor; e Pres;dente degli_
AACC del%a Lombardla camponentz del CD deli Ente e del CdA__; Menzano Rolfi 100%
delle nostre socneta nonche dwersa esponentl degl; Er:t; piu
significativi nel territorio milanese) - SRR
r \.r v u nt d d 1% .
R:chw:sta p e entivie ccnseg e e or me_ elle coppe £ del!e Meanzana Rolfi 100%
pergamene ©i I i
Scel . ul!a hase de: reuent .
ta dei!a sotieta ch catermg s B ivi Menzano Rolfi 100%
richiesti : .
Allestlmento delsalone L NS EPRIPER SO Fatone Menzano Rolfi tanniciello 100%
Accoglimento ps Iti e res d o deli ntera a d ia , .
B p ;}. b ! glornat EI o) Fatone Menzano Rolfi annicielio 100%
manifestazione - : I S N
=
EER, s
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