TASSI DI ASSENZA 2015

11/01/2016

AUTOMOBILE CLUB MILANO

Tassi di assenza e maggior presenza del personale - Anno 2015

Mese Dipendenti Gg N Gg lavorativi | Totale Gg Tot. % Tot. %
lavorativi Tot. assenza | assenteismo| presenza

Gennaio 10 21 210 52 25% 75%
Febbraio 10 20 200 44 22% 78%
Marzo 10 22 220 54 25% 75%
Aprile 10 22 220 52 24% 76%
Maggio 10 22 220 48 23% 77%
Giugno 10 22 220 49 22% 78%
Luglio 9 23 207 65 31% 69%
Agosto 9 21 189 101 53% 47%
Settembre 9 22 198 28 14% 86%
Ottobre 9 22 198 37 19% 81%
Novembre 8 21 168 46 27% 73%
Dicembre 8 21 168 93 55% 45%

TOTALE 259 2.418 669 28% 72%




Luglio 0 23 255 78 31% 69%
Agosto 10 20 200 128 64% 36%
Settembre 10 22 220 52 23% 77%
Ottobre 10 23 230 48 21% 79%
Novembre 10 20 200 40 20% 80%
Dicembre 10 22 220 106 48% 52%

TOTALE 130 253 2.737 727 27% 73%

Assenze per: ferie, permessi, malattie, congedi parentali, visite mediche, ricoveri ospedalieri, congedi parentali, Legge 104, lutto, partecipazione ad esami o

concorsi etc.



