
 

TASSI DI ASSENZA 2016 22/01/2017 

 

 

AUTOMOBILE CLUB MILANO 

Tassi di assenza e maggior presenza del personale - 2016 

MESE DIPENDENTI Gg lavorativi tot Gg lavorativi Assenze Tot. % Assenteismo Tot. % Presenze 

Gennaio 8 20 160                          50,28  31% 69% 

Febbraio 8 21 168                          23,94  14% 86% 

Marzo 8 23 184                          31,97  17% 83% 

Aprile 8 21 168                          34,23  20% 80% 

Maggio 8 22 176                          26,94  15% 85% 

Giugno 8 22 176                          34,17  19% 81% 

Luglio 8 21 168                          71,92  43% 57% 

Agosto 8 23 184                          72,55  39% 61% 

Settembre 8 22 176                          23,39  13% 87% 

Ottobre 8 21 168                          27,17  16% 84% 

Novembre 8 22 176                          19,04  11% 89% 

Dicembre 8 22 176                          60,43  34% 66% 

TOTALE                             260                           2.080                              476  23% 77% 

 

 

Assenze per: ferie, permessi, malattie, congedi parentali, visite mediche, ricoveri ospedalieri, congedi parentali, Legge 104, lutto, partecipazione ad esami o 

concorsi etc. 

 


